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YAPILAN CALISMALAR

Kalite Koordinatorlugu ve Kalite alt komisyon uyelerinin belirlenmesi

*YOKAK Performans gostergelerinin(2015-2019)yillarina ait verilerinin
guncellenmesinin tamamlanmasi

» Ogrenci Bilgi Paketinin giincellenmesi

 Birim kalite komisyonlari yonergesiyle ilgili i¢c paydaslardan gorus alinmasi

* Birim 0z degerlendirme raporu hazirlama kilavuzunun hazirlanarak ig
paydaslardan gorus alinmasi

Kalite Glivence Sistemi, Egitim Ogretim, Arastirma ve Gelistirme, Y6netim Sistemi,
Toplumsal Katki,Uluslararasilasma politikalarinin, strateji ve hedeflerinin
olusturularak alt komisyonlardan gorus alinmasi



EYLEM GEREKTIREN CALISMALAR

« Anket Hazirlama ve Surekli lyilestirme Komisyonunun olusturulmasi
* Bologno Esgudum Komisyonunun yeniden olusturulmasi ve aktif rol almasi
*Mezun Bilgi Sisteminin desteklenmesi ve iyilestiriimesi

* YOKAK Performans gostergelerinde erisimi kolay olmayan verilerle ilgili mekanizmalarin kurulmasi
v/(Lisans programlarina yerlesen dgrenci sayisi) / (Lisans programlarini tercih eden toplam égrenci sayisi) orani OSYM
v'Bilimsel yayin puani (her bir yayin igin ilgili dergi glincel etki faktori yazilarak alt alta toplanmasiyla elde edilen

toplam etki puaninin toplam yayin sayisina oranini ifade etmektedir) Kituphane ve Dokimantasyon Daire Bagkanlgi

v'TUm birimlere resmi yazilarin yazilarak glvenilir veri elde edilmesi (Her birimde kalite elgisinin
belirlenmesi)

°Is akislari, processler ve gérev tanimlariyla ilgili yazilimlarin alinarak Universitemize adapte edilmesi
-GUYBIS sisteminin Stratejik plani ve kalite 6z degerlendirme ¢alismalarini birlikte izleyecek sekilde
entegre edilmesi ve guncellenmesi

» Kalite komisyonunun politikalar ve kalite komisyonu 6grenci sec¢imi icin toplanmasi



YAPILMASI PLANLANAN CALISMALAR

Kalite politikalari, strateji ve hedefleriyle ilgili olarak
v" Alt komisyonlarla online toplantilar

v'Ic ve dis paydas gorislerinin alinmasi

-Kalite el kitabi

-Kalite eylem planinin yayinlanmasi



AKALITE GUVENCE SISTEMI

Sira Gelistirilmesi Gelistirilmesi
No Gereken Yénler Gereken Yonlerin | Kritik Basarn | Eylem Ongériilen Eylem veya Eylemler Sorumlu Birim Isbirligi Eylemlerin | Eylemlerin | Evlemin
Degerlendirme Faktorleri No Yapilacak | Izleme ve Ciktr/Sonu | Tamamlan
Kriterleri Birim/Ko Raporlama | clan ma
misyon Sikhia Olcme Tarihi
Araclan

3 I¢ vedis Anketlerin A311 Anket hazilama ve uygulamasiylailgilibir | Rektorlik
= paydaglarmmkalite | hazirlanmasive Anketlerin birimin belirlenmesi Bir kere Gorevlendir
% giivencesi, egitim | uygulanmasi bilimsel me onayl
- ve dgretim. Slgmeyi A312 GUYBIS biinyesindeki “Anket Bilgi Islem Daire | Kalite Anket
g aragtirmave Kurumsal saglayacak Degerlendirme Sistemi”nin gelistirilmesi, Baskanlip Koordinaté | Uc Yilda Degerlendir
E geligtirme, yonetim | politikalariobjektif | nitelikte dinamiklestirilmesi rlagi bir me
= ve olarak olmasi Sisteminin
% uluslararasilasma degerlendirebilmek Gincellen
= streclerinekatilimu | ve gerekirsebu mesi
E politikalarda A313 Anketlerin bilimsel 61l¢meyi saglayacak Rektorlik Anlet Gorevlendir
z degisikliklere bigimde hazirlanmasi, degerlendirilmesi, Tasarmmive | Uc Yilda me Onayi
- gitmek i¢in 6grenci, raporlanmasi ve ¢ikan sonuclara gore gerekli Analizi bir
u caligan eylemlerin belirlenmesi i¢in “ Anket tasarimm Calisma
g memnuniyeti, ve analizi” ¢calisma grubunun kurulmas: Grubu
’En — kurumsal aidiyet ve A3l4 Anket sonuglanndan olugan raporlar Rektarlik Kalite Yilda bir Kurumsal
& Q toplumalgisinm dogrultusunda gerekli ise meveut Koordinato Politikalard
E belirli periyotlarla politikalarda diizenlemelere gidilmesi ve rlagu a Yapilan
= olgulmesi, alternatifpolitikalar belirlenmesi Revizyon
= izlenmesi Savisi
% sonuglarnimn strekli A31S Dis paydaglara yonelik yildaen az bir defa Genel Sekreterlik | Kalite Yilda bir Diizenlenen
T . iyilestirme yiiz yiize toplant diizenlenmesi Koordinaté toplanti
= 5 faaliyetlerine rligi Savist
o = yansitilmasi
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KALITE SURECLERI IYILESTIRME DONGULERI

Uygulama

HENETE
Kalite Guvence Sistemi

Toplumsal Katki
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